= \§

cadriformat

La formatien continue

Réf : MN40

Programme @Objectifs

A A A l'issue de la formation, I'apprenant sera capable
de 2 jour soit 14h e

PLACE DU TUTEUR EN ENTREPRISE

+ Missions et responsabilités
+ Identification des qualités d'un bon tuteur

« Critéres de choix et de motivation

MISE EN PLACE DES CONDITIONS D’UN BON
TUTORAT

+ Accueil et intégration
+ Lesdifférentes étapes de I'accueil et de l'intégration
+ Lesreglesdu jeu et la gestion des tensions

TRANSMISSIONS DE SON SAVOIR

« Besoinsindividuels et motivation

« Définition des objectifs pédagogiques

« Conditions d'apprentissage de I'adulte en formation
« Organisation d’'une séance de transmissions
Expérimentation de techniques pédagogiques

AUTONOMISATION DU SALARIE

+ La verbalisation, levier de montée en compétences
+ Le questionnement comme levier de prise de hauteur
« L'évaluation bienveillante et constructive

LES SUPPORTS ET DOCUMENTS DU PARCOURS

+ Avoir des éléments et des supports pour
accueillir, intégrer et transférer ses
compétences.

+ Savoir transmettre ses connaissances et son
savoir-faire de maniére organisée

+ Connaitre les différents types d’évaluations des
apprenants dans la structure.

@ Prérequis

Aucun prérequis

¥ Public visé

+ Salarié ayant a exercer la fonction de tuteur en
entreprise
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@ Methodologie utilisee
Alternance d’exposés, questions/réponses,
exercices et mise en situation jeux de roles.
KLAXOON : I'outil pédagogique innovant
connecté aux nouvelles technologies

Evaluation

Evaluation pratique et théorique avec I'outil
digital Klaxoon

3/ Délais d’accés

Mise a disposition sur notre site internet
WWW. riformat.fr du calendrier prévisionnel
des sessions de formation
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¢, Modaliteé d'acces
Nos prestataires hoteliers sont des établissements
permettant l'accés des personnes a mobilité
réduite. Contacter le référent handicap
olivier.david@cadriformat.fr pour toute question
relative a I'accessibilité de nos formations aux
personnes en situation de handicap

£ Tarifs

Interentreprise : 1095€ ht soit 1188,08€ ttc incluant
la prestation hoteliere (salle, pauses, déjeuner)
Intraentreprise : 2980€ ht soit 3233,30€ ttc pour un
groupe de 12 apprenants maximum
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